REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH W TECHNIKUM NR 4 W BYTOMIU

Podstawa prawna:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu. (Dz. U. nr 244, p0z.1626 z pdzn. zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu. (Dz. U. z 2019 poz. 391)

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019r. w sprawie
ogolnych celéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 poz. 316)

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych z dnia 22 lutego 2019r.
(Dz. U.z2019 poz. 373)

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1603 z pézn. zm.)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
w sprawie bezpieczeistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotfach
i placdwkach. (Dz. U. z 2003r. nr 6, poz. 69 z pdzn. zm.)

7. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 1974r. nr 24, poz. 141
z pbéin. zm.)

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw
szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019 poz. 991)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. z 2017 poz. 860)

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 poz. 703)
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POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Praktyka zawodowa jest organizowana dla ucznidow w celu zastosowania i pogtebienia
zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.



Czas pracy, prawa i obowigzki praktykanta okreslajg: Kodeks Pracy, Rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 15 grudnia
2010r. (Dz. U nr 244, poz. 1626 z pdin. zm.) i Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie praktycznej nauki zawodu. (Dz. U. z 2019
poz. 391)

Praktyki zawodowe sg czeScig programu nauczania i uczestnictwo w nich ucznidw jest
obowigzkowe.

. Terminy i czas odbywania praktyk zawodowych ustalane sg na podstawie programéw
nauczania przez kierownika szkolenia praktycznego w porozumieniu z pracodawcami.
Praktyki odbywajg sie w wytypowanych przez szkote podmiotach gospodarczych,
ktérych wyposazenie, kierunki dziatalnosci i przygotowanie zawodowe kadry gwarantujg
realizacje programu praktyki oraz zdobycie przez ucznia umiejetnosci okreslonych
w programach nauczania dla danego zawodu.

Uczniowie w czasie odbywania praktyki zawodowej podlegajg przepisom regulaminowym
szkoty oraz przepisom organizacyjno — porzgdkowym zaktadu pracy, na tych samych
zasadach co pracownicy.

Uczniowie kierowani sg na praktyki zawodowe do zaktaddéw pracy na podstawie umow
zawartych miedzy szkota a podmiotami przyjmujgcymi uczniow. Do umow dotacza sie
programy praktyk, imienne listy ucznidw oraz niniejszy regulamin.

Praktyka zawodowa uczniow moze by¢ prowadzona indywidualnie lub grupowo.
Liczba ucznidéw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego
zawodu i uwzglednia¢ jego specyfike, przepisy bhp, przepisy prac wzbronionych
miodocianym oraz warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktyki
zawodowe;.

Uczen ma prawo do zorganizowania sobie praktyki we wtasnym zakresie w odpowiednim
dla kierunku ksztatcenia zaktadzie. Odbycie praktyki moze nastgpi¢ po uprzednim
zaakceptowaniu przez kierownika szkolenia praktycznego proponowanego zaktadu.
W celu uzyskania takiej akceptacji uczen powinien dostarczy¢ w ustalonym terminie
(1 miesigc przed ustalonym terminem odbywania praktyk) skierowanie, zgodne z wzorem
zamieszczonym na stronie www.elektronik.bytom.pl w zaktadce ,Praktyki Zawodowe” -
wypetnione przez rodzica i zaktad pracy. Praktyka zorganizowana we wtasnym zakresie
podlega identycznym przepisom jak praktyka organizowana przez szkote.
W przypadku nie uzyskania akceptacji, nie dopetnienia formalnosci lub niewywigzania sie
zaktadu z ustalen — praktykant zostaje skierowany na praktyke do placéwki wskazanej
przez kierownika szkolenia praktycznego.

§2

OBOWIAZKI UCZNIA




I. PRZYGOTOWANIE DO PRAKTYKI

1. Uczen jest zobowigzany do nalezytego przygotowania sie do praktyki poprzez:
a. zapoznanie sie z informacjami przekazanymi na spotkaniu, ktére odbywa sie
nie pozniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki,
b. przygotowanie Dziennika Praktyki Zawodowej, zgodnie ze wzorem zamieszczonym
na www.elektronik.bytom.pl w zaktadce »Praktyki Zawodowe”
i przekazania do opieczetowania najpdzniej na tydzien przed rozpoczeciem
praktyk.

II. DYSCYPLINA W CZASIE PRAKTYKI

1. W czasie odbywania praktyki uczen ma obowigzek:

a. punktualnego rozpoczynania i konczenia zajeé,
dostosowania sie do ustalonego w zaktadzie regulaminu i harmonogramu dnia,
rzetelnego wykonywania polecen i zadan powierzonych przez Opiekuna Praktyki,
systematycznego prowadzenia dziennika praktyki zawodowej,
zachowania wtasciwej postawy i kultury osobiste;j,
godnego reprezentowania Technikum nr 4,

@m =~ 0 o0 T

przekazania kierownikowi szkolenia praktycznego w terminie do 14 dni

po zakonczeniu praktyki uzupetnionego dziennika praktyk zawodowych wraz

z wypetnionym przez opiekuna praktyki zaswiadczeniem, stanowigcym integralng

czes¢ Dziennika Praktyk Zawodowych.

2. Za niepodporzadkowanie sie dyscyplinie pracy w miejscu praktyki stosuje sie kary
przewidziane w Statucie Szkoty.

I11. NIEOBECNOSC NA PRAKTYCE

1. Uczen ma obowigzek informowania zaktadu pracy i szkoty o swojej nieobecnosci
z wyprzedzeniem lub w pierwszym dniu jej trwania.

2. Uczen, ktoéry jest chory, powinien w pierwszym dniu choroby udaé sie do lekarza
i uzyskaé zwolnienie lekarskie, aby przedstawi¢ je w zaktadzie pracy i usprawiedliwi¢
swojg nieobecnosd.

3. Nieobecnos¢ usprawiedliwiona zwolnieniem lekarskim, trwajgca dtuzej niz 2 dni
i nie wiecej niz 50% czasu trwania praktyki moze zosta¢ odpracowana na warunkach
uzgodnionych z opiekunem praktyki i kierownikiem szkolenia praktycznego. W przypadku
nieobecnosci dtuzszej niz 50% czasu trwania praktyki uczerh moze nie by¢ klasyfikowany.

4. Uczen, ktory nie moze by¢ obecny na praktyce z powoddw innych niz choroba powinien
w dniu poprzedzajgcym nieobecnos¢ dostarczyé opiekunowi praktyki usprawiedliwienie
od rodzica.



IV. NIEZALICZENIE PRAKTYKI ZAWODOWE)

1. Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej w przypadku:

a.
b.
c.
d.

niestawienia sie w ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia praktyki;

nie odpracowania opuszczonych zaje¢;

samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki;

braku wymaganej dokumentacji praktyki w postaci dziennika praktyk
zawodowych;

niepodporzadkowania sie przepisom organizacyjno-porzgdkowym zaktadu pracy;
uzyskania negatywnej oceny wystawionej przez Opiekuna Praktyki;
niedostarczenia do kierownika szkolenia praktycznego Dziennika Praktyk
Zawodowych, przy czym dostarczenie go po uptywie 14 dni po zakoriczeniu
praktyki powoduje obnizenie ceny o jeden stopien.

niezaliczenie praktyki zawodowej stanowi podstawe do nie promowania ucznia
do klasy programowo wyzszej.
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TECHNIK AWIONIK
TECHNIK LOTNISKOWYCH StUZB OPERACYJNYCH
—ZAJECIA Z NAUCZYCIELEM U PRACODAWCY

1. Uczniowie realizujg przedmiot w ksztatceniu zawodowym praktycznym na lotnisku pod

opieka nauczyciela Technikum nr 4 oraz Opiekuna wyznaczonego przez zakfad pracy.

2. Zajecia rozpoczynajg sie o godzinie ustalonej przez szkote i zaktad pracy na lotnisku.

Uczniowie dojezdzajg na lotnisko oraz wracajg z lotniska do domu we wtasnym zakresie.
3. Nauczyciel Technikum nr 4 oraz Opiekun wyznaczony przez zaktad pracy sprawujg opieke

nad uczniami od godziny rozpoczecia zaje¢ do ich zakonczenia.

4. W czasie odbywania zaje¢ praktycznych uczen ma obowigzek:

a.
b.
C.
d.
e.

punktualnego rozpoczynania i konczenia zaje¢,

dostosowania sie do ustalonego w zaktadzie regulaminu i harmonogramu dnia,
rzetelnego wykonywania polecen i zadan powierzonych przez Opiekuna Praktyki,
zachowania wtasciwej postawy i kultury osobistej,

godnego reprezentowania Technikum nr 4.

Za niepodporzadkowanie sie dyscyplinie pracy w miejscu praktyki stosuje sie kary

przewidziane w Statucie Szkoty.



